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DISPOE SOBRE A INSTITpICAO DO PROGRAMA ATIVA IDADE, DESTINADO A
PROMOVER A REINSERCAO DE IDOSOS NO MERCADO DE TRABALHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARUJA, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

FAZ SABER QUE a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° O Programa Ativa Idade destina-se a promover a reinsergdo de idosos no
mercado de trabalho.

§ 1° Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos de idade, conforme definido nas Leis Federais n° 8.842, de 4 de janeiro de
1994 (Politica Nacional do Idoso), e n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

§ 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera participar da elaboragéo e do
acompanhamento das agdes do Programa Ativa ldade.

Art. 2° O Programa Ativa Idade consistira em um conjunto de politicas publicas
voltadas &:

| - reinsergdo voluntaria de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade
remunerada;

Il - divulgacdo aos idosos cadastrados de vagas oferecidas no mercado de trabalho
por empresas, organizagdes do terceiro setor e pelo Poder Publico;

Il - capacitacao, reciclagem e requalificagdo profissional, através da inclusao digital;

IV - oferta de alternativas ocupacionais que permitam ao idoso continuar sendo parte
da estrutura social e participar efetivamente dela.

Art. 3° Sao objetivos do Programa Ativa Idade:

| - disponibilizar ao idoso um sistema de informagdes sobre as vagas de trabalho
existentes no mercado aptas a promover a sua reinser¢ao voluntaria na atividade laboral;

Il - reduzir o preconceito de idade tanto no ambiente de trabalho quanto no processo
de contratagao do trabalhador,

Il - promover redes de contatos para as pessoas idosas, no propésito de minimizar
eventual isolamento social;

IV - promover a melhoria das condicdes de salde e da qualidade de vida do§ idosos
por meio do trabalho;
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V - ampliar a taxa de participagao de idosos no mercado de trabglh
reinsergao em vagas disponibilizadas na rede de organizagdes sem fins lucrativos/conveni
do Municipio de Aruja,
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VI - reduzir o impacto econdémico do envelhecimento populaciona;

VIl - reduzir as taxas de dependéncia econdmica, bem como os desequilibrios
orgamentarios decorrentes do envelhecimento populacional;

VIII - promover a intermediagéo entre trabalhadores idosos e a oferta de vagas no
mercado de trabalho;

IX - proporcionar mecanismos de formagao, qualificagdo e reciclagem profissional
como formas de promover a reinsergao de idosos no mercado de trabalho:

X - cadastrar idosos que exergam atividade autdnoma.

XI - aulas e cursos sobre aspectos de informética basica, como iniciagdo ao estudo e
funciona-mento do computador, de conhecimento basico de Sistema Operacional, oficinas de produgao de
textos, para 0 uso da internet e redes sociais e sobre seguranga na internet e desenvolvimento de
coordenagao motora fina.

Art. 4° O sistema de informagdes de que trata o inciso | do art. 3° desta Lei consistira
em articular agbes de politicas piblicas especificas para idosos, com o objetivo de servir como cadastro da
Prefeitura do Municipio de Aruja, com as seguintes finalidades especificas:

| - cadastrar 6rgdos e empresas, publicos e privados, bem como organizagdes do
terceiro setor que tenham interesse em participar do Programa Ativa dade;

Il - divulgar na Secretaria de Assisténcia Social as vagas nos programas socio-
ocupacionais da Prefeitura destinadas a esse publico, em linguagem simples e acessivel:

IIl - receber da iniciativa privada e do Poder Publico as vagas disponiveis no mercado
de trabalho, inclusive com a descricdo das especificagdes, tais como requisitos, ocupagdo, remuneragéo
estimada (se houver), tempo e periodo de trabalho visando & sensibilizagéo para maior insergdo do publico
em questao;

IV - cadastrar pessoas idosas interessadas em se recolocar no mercado de trabalho;

V - promover a intermediagao entre as vagas disponiveis e os idosos cadastrados;

VI - divulgar os cursos de formagéo, capacitagéo ou reciclagem profissional oferecidos
no &mbito do Programa Ativa Idade;

VIl - disponibilizar plataforma para inscricdo nos cursos de formagao, capacitagao ou
reciclagem profissional disponiveis no dmbito do Programa Ativa Idade.

Paragrafo Unico. Todas as vagas de trabalho cadastradas ng/banco dé gportunidades
deverdo levar em consideragao as condigdes fisicas, intelectuais e psiquicas do idoo.
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At 5° O Poder Executivo podera celebrar convénios, acordos de cooperagao e
protocolos de intengOes com organizagbes da sociedade civil, instituigdes de ensino nacionais €
internacionais, publicas ou privadas, empresas € entidades do servico social autonomo visando a formagao,
capacitagdo e reciclagem profissional, bem como &0 oferecimento de atividades de extensao, estagios e
cooperagao técnica para a persecugao dos objetivos do Programa Ativa Idade.

At 6° As despesas COm @ execugao desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registrado e publicado neste Departamento
da Administragéo, na data acima.

- Eliana A
Secreta

—— | o\ L O /,[ WM
ecida Prado Mangini-
Municipal Adjunta
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